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Tätigkeitsbericht 
der Gleichstellungsstelle
2022

satzungsgemäß für die Jahre 2020, 2021, 2022
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www.kg.de/Gleichstellung

1. Runder Tisch „Häusliche Gewalt“

2. Initiative Familienorientierte Personalpolitik / Familienpakt Bayern 

3. Frauen in die Kommunalpolitik / AK unterfränkische Gleichstellungsbeauftragte

4. Netzwerk Frauen auf Erfolgskurs (ehem. Wiedereinstieg)

5. Schnuppertage

6. Girls‘Day/Boys‘Day

7. Veranstaltungen extern & intern 

8. Wirkungskreis intern

http://www.kg.de/Gleichstellung
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www.kg.de/Gleichstellung

Flyer 2022 aktualisiert

http://www.kg.de/Gleichstellung
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Einzelberatungen
 Intern
 Extern 

Boys‘-Day; Girls‘-Day
Angebot für Schülerinnen und Schüler und 

Arbeitgebende
 Zentral: girls-day boys-day radar im 

Internet (Stellenbörse; Versicherung)
 Gleichstellung bewirbt und informiert 

bei Schulen und AG, Pressearbeit

Arbeitsbereiche
AK unterfränkische Gleichstellungsbeauftragte: 

„interkommunaler Arbeitskreis“ 
 Aktionstag Frauen in die Kommunalpolitik

 Regelmäßiger Austausch über die Arbeit vor Ort

Familienpakt Bayern / Initiative familienorientierte 
Personalpolitik:

 Fachforum im Herbst
Kommunalpolitik

 Arbeitskreise / Workshops / Schulungen: z.B. 
Pflegelotse

Runder Tisch häusliche Gewalt
Zwei Mal im Jahr Treffen der relevanten 

Beratungsstellen; 
Arbeitskreise ggf. daraus; auch Organisation von 

Vorträgen möglich

Veranstaltungen
 Intern 
 Extern

Netzwerk Frauen auf Erfolgskurs
Verschiedene Veranstaltungen zum Thema berufliche 

Weiterentwicklung/ Karriere (Mitglied seit 2013, 
Umbenennung 2019)

Schnuppertage
2 Tage Beginn Herbstferien für Mädchen    

8-10. Klassen 
 FHWS Würzburg-Schweinfurt & 
Schaeffler: finanzieren, organisieren, 

bieten an
 LK KG, HAS; NES; KT; MSP; SW; BA: 
bewerben, finanzieren und organisieren 
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Themen 2020-2022

- immer Sachbericht Frauenhaus und Fachberatungsstelle häusliche und sexualisierte 
Gewalt

- 26.03.2020 coronabedingt abgesagt

- 21.10.2020 Auswirkungen Corona-Pandemie auf häusliche Gewalt 

- 24.03.2021 Vorstellung „FamilyPower Fachstelle Unterfranken – Täter*innenarbeit
häusliche Gewalt“

- 14.10.2021 Vorstellung Präventionsnetzwerk „Kein Täter werden“ Sozialstiftung Bamberg + 
Vorstellung Generationen Netz e.V. + Vorstellung Projekt „Erziehung ohne Gewalt“ 
SOLWODI

- 06.04.2022 Vorstellung der Fachstelle gegen Diskriminierung und Gewalt „Strong! 
LGBTIQ*“ (StMAS) 

- 27.10.2022 Vorgehen bei drohender Anzeige wegen Kindesentziehung Vorstellung 
Modellprojekt Richter Joachim Meßler vom Amtsgericht/Familiengericht Bad Kissingen + 
Vorstellung Projekt Männerschutzwohnungen (StMAS)

 Infolge der Netzwerktätigkeit 3 neue Beratungsstellen in den Flyer mit aufgenommen
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Flyer auf Deutsch, Türkisch, Arabisch, Russisch
aktualisiert 2022
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Familienorientierte Personalpolitik
Gleichstellung & Wirtschaftsförderung

Forum Fachkräfte und Familie:

Kulturwandel in der Arbeitswelt
Dienstag, 10.11.2020 digital / Skype:

Freiräume im Alltag
Donnerstag, 28.10.2021 digital / Skype

Kulturwandel in der Arbeitswelt
Fachkräfte finden, binden, fördern
Tina Weber Diversity in Leadership
Mittwoch, 12.10.2021 in Präsenz, 
ZF Friedrichshafen AG, Standort Schweinfurt



Gleichstellung, besser. Sitzung Kreistag | 12.12.2022 8

Familienorientierte Personalpolitik
Gleichstellung & Wirtschaftsförderung
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Familienpakt Bayern 
Landratsamt Bad Kissingen

 Festakt 27. Juli 2022, großer Sitzungssaal                                         
Landratsamt Bad Kissingen

 Vorherige Akquise bei Unternehmen im Landkreis
 9 bestehende und 7 neue Mitglieder erhalten Urkunde und Label

PERSONAL PARTNER externe Personalabteilung GmbH

Heiligenfeld Kliniken

ZMI GmbH

Vogler's Hofprodukte GbR

LABOKLIN GmbH & Co. KG

Wolf-Haus GmbH

ET Elastomer Technik GmbH

HB Systems KG

Wasserwirtschaftsamt Bad Kissingen

LVM Versicherung Jonas Jehn

Labor LS SE & Co. KG

DT&SHOP GmbH

Sparkasse Bad Kissingen

Landratsamt Bad Kissingen

BRK Kreisverband Bad Kissingen

Caritas Kreisverband Bad Kissingen
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Arbeitskreis unterfränkische 
Gleichstellungsbeauftragte

Macht, Einfluss, Netzwerke verstehen

Zita Küng, Stichwort 
Manipulation
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Aktionstag Frauen in die Kommunalpolitik –
Vortrag Mina Mittertrainer – 2022

Das Thomas-Prinzip
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Aktionstag Frauen in die Kommunalpolitik –
Vortrag Mina Mittertrainer – 2022
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Arbeitskreis unterfränkische 
Gleichstellungsbeauftragte

 Neue gemeinsame Homepage 
gleichstellung-unterfranken.de

A) Postkartenaktion

B) 6. April 2022 Kooperation 
mit der Frankenwarte 
 Online-Vortrag und 
Diskussion mit Zita Küng: 
„Frauen in sichtbaren 
Positionen: Empower-Net 
gegen Diffamierung“, 
für faire 
Kommunikationskultur, 
Sichtbarmachung von 
Inhalten und Werten.  
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Ich sehe was, was Du nicht siehst - Selbstbild versus Fremdbild , Dienstag, 09.11.2021 

Gehaltsverhandlung professionell führen, Dienstag, 30.11.2021 

Unabhängigkeit in Partnerschaft und Ehe - oder warum ein Mann keine Altersvorsorge ist
digitaler Vortragsabend zum Equal Pay Day am 7. März und Weltfrauentag am 8. März 2022 

Selbstorganisation im Homeoffice
Dienstag, 15.03.2022, 18:00 – 19:30 Uhr – online-Vortrag, digital per Webex

Mindsetstrategien 4.0 für den Beruf: Wie Sie in der Arbeitswelt von Morgen den Herausforderungen 
begegnen oder die digitale Transformation beginnt im Kopf
2-teiliger Workshop, Montag, 27.06.2022 und 04.07.2022 in Präsenz

Blockaden überwinden – mit neuer Kraft neu durchstarten
Dienstag, 19.07.2022, in Präsenz

Berufliche Weiterentwicklung – wohin will ich
Mittwoch, 26.10.2022, digital

Netzwerk Frauen auf Erfolgskurs  
Abendveranstaltungen
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Schnuppertage für Mädchen

(2020: digitale Schnuppertage)

3. und 4. November 2020: digital

3. und 4. November 2021: hybride 
Schnuppertage

2. und 3. November 2022, in Präsenz
Auftakt bei Schaeffler am 02.11.2022 mit 
Rundgang im neuen Ausbildungszentrum
 10 Mädchen via Shuttle-Bus-Verbindung 
nach SW
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Verteilung Schultypen

43%

37%

16%

4%

Gymnasium Realschule Andere Grund-Haupt-Mittelschule

Schnuppertage für Mädchen
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Wie oft hast du schon 
teilgenommen?

84,85%

13,64%

1,52% 0,00%

Teilnahme

zum 1. mal zum 2. mal zum 3. mal öfter

Schnuppertage für Mädchen
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Bereitschaft wieder teilzunehmen

65%5%

30%

Würdest du wieder an den Schnuppertagen teilnehmen?

Ja Nein Vielleicht

Schnuppertage für Mädchen
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Einfluss auf Berufsvorstellung

27%

13%

60%

Könntest du dir ein Studium/einen Beruf in der 
Technik/Naturwissenschaft vorstellen?

Ja Nein Vielleicht

Schnuppertage für Mädchen
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Girls‘Day/Boys‘Day
jedes Jahr März oder April

26. März 2020 digital 
22. April 2021 digital oder vor Ort mit Hygienekonzept: Corona – trotzdem mitmachen! 

Empfehlung digitales Angebot + Girls‘Day / Boys‘Day digital Event mit Live-Stream 
und spannenden Impulsen

28. April 2022 Präsenz und digitales Event

Mädchen und Jungen erweitern ihr 
Berufswahlspektrum und lernen „unter 
sich“ ihre persönlichen Stärken kennen

Förderung von Nachwuchs frei von 
Geschlechterklischees

38 Prozent der Unternehmen erhalten 
später Bewerbungen von ehemaligen 
Girls‘Day Praktikantinnen – gegen 
Fachkräftemangel
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• Aufbrechen von Stereotypen in der Berufswelt

• Jungen praktizieren z.B. einen Tag als Erzieher

• Mädchen hospitieren z.B. im Baugewerbe

• Die Gleichstellungsstelle motiviert Betriebe/Einrichtungen, Schulamt, Schulleitung und 
Schüler/innen zur Teilnahme bzw. zur Gewährleistung der Teilnahme

Girls‘Day/Boys‘Day

In 10 Prozent der beteiligten 
Unternehmen sind ehemalige Girls‘Day-
Teilnehmerinnen in technischen Berufen 
tätig.

„Waren es bis vor wenigen Jahren nur junge 
Damen, die hier zu Krankenschwestern 
ausgebildet wurden, so ist der männliche 
Anteil inzwischen auf rund ein Viertel 
gestiegen“, Zitat Saalezeitung 2019, Bericht 
über die St. Elisabeth Krankenpflegeschule 
(Helios).
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Veranstaltungen & Aktionen
extern

Ausstellung „Alles unter 
einen Hut“
Bannerausstellung 
(Wanderausstellung aus 
Kempten)
kombiniert mit Exponaten 
regionaler Künstlerinnen 
und Künstler
7. Februar bis 24. Februar 
2022
Fußgängerzone/Schau-
fenster, Prinzregentenstr. 
Bad Kissingen                      
(Stichwort Veränderung 
der Innenstädte)
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7. März 2022 (Equal Pay Day)
Digitaler Vortragsabend unter dem 
Motto: „Ein Mann ist keine 
Altersvorsorge“

THEMA: LOHN-UNTERSCHIEDE ZWISCHEN

MÄNNERN UND FRAUEN: WO UND WARUM GIBT

ES SIE & WIE SIND DIE WEGE AUS DER

ARMUTSFALLE

Veranstaltungen & Aktionen
extern

11. März 2020 (anlässlich Frauentages)
After Work Party
Hausfrau vs. Karrierefrau 
Vortrag mit anschließendem 
Get together / Austausch
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Wirkungskreis
intern

Vorbereitung Beitritt Landratsamt im Familienpakt Bayern 

Beteiligung in Vorstellungsgesprächen

Interne Gespräche mit Mitarbeiterinnen zum Thema 
Diskriminierung am Arbeitsplatz

Vermittlung Referentinnen und Referenten an Unternehmen 
im Landkreis Bad Kissingen (z.B. zum Thema sexuelle 
Belästigung am Arbeitsplatz; Betriebskita)
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Danke!

. Gabriele Metz

. Personalabteilung 

. Geschäftsleitung

. Landrat

Gleichstellungsstelle des Landratsamtes Bad Kissingen
Antje Rink
Andrea Herzer
Gabriele Metz

Fon: 0971/801 3350
Fax: 0971/801 77 3350
Email: gleichstellung@kg.de
Web: www.kg.de/gleichstellung


