Merkblatt tiber Schulungen fiir Personen die mit Lebensmitteln umgehen

Alle Personen, die in Beriihrung mit Lebensmitteln kommen, dazu zdhlt u.a. Kiichen-, Reinigungs- und
Servicepersonal, missen in regelmaBigen Abstinden in den Themen Lebensmittelhygiene und Infektionsschutz
geschult werden. Diese Regeln gelten fiir Arbeitnehmer und den Unternehmer selbst.

Es wird zwischen zwei Schulungen unterschieden

Lebensmittelhygiene-Schulung nach Belehrung nach § 43
EU Verordnung (EG) Nr. 852/2004 Infektionsschutzgesetz (IFSG)
und § 4 Lebensmittelhygieneverordnung

Beide Schulungen sind verpflichtend. Fiir die Durchfiihrung oder Organisation der Schulungen
ist der Arbeitgeber / Unternehmer verantwortlich.

Lebensmittelhygiene-Schulung nach EU-Verordnung (EG) Nr. 852 / 2004
und §4 Lebensmittelhygieneverordnung

Geringe berufliche Qualifikation und haufig festgestellte persdnliche Unzulidnglichkeiten beeinflussen heute vielfach
die Qualitdt sowie die geforderte Sicherheit von Lebensmitteln. Aus diesem Grund hat der Gesetzgeber fiir den
betreffenden Personenkreis der Lebensmittelunternehmer und deren Mitarbeiter entsprechende Vorkehrungen
getroffen und einen gesetzlichen Rahmen verfasst.

Unabhidngig von der gesetzlich vorgegebenen Unterweisung nach §43 Infektionsschutzgesetz (ehemaliges
Gesundheitszeugnis) sowie den Schulungen (iber betriebliche Eigenkontrollen (HACCP) fordert der Gesetzgeber nach
§ 4 der Verordnung lber Anforderungen an die Hygiene beim Herstellen, Behandeln und Inverkehrbringen von
Lebensmitteln (LMHV) eine gesonderte Schulung der Personen, die keine ausreichenden Kenntnisse und Erfahrung
aufgrund einer wissenschaftlichen Ausbildung oder eine Berufsausbildung (hier werden entsprechende
Fachkenntnisse vermutet) im Lebensmittelbereich nachweisen kénnen. .

Leicht verderbliche Lebensmittel diirfen nur von Personen hergestellt, behandelt oder in den Verkehr gebracht
werden, die aufgrund einer Schulung nach Anhang Il Kapitel XIl Nr. 1 der Verordnung (EG) Nr. 852/2004 {ber ihre
jeweiligen Téatigkeiten entsprechende Fachkenntnisse auf den in Anlage 1 der Verordnung genannten Sachgebieten
verfligen.

Die Fachkenntnisse sind auf Verlangen der zustindigen Behérde nachzuweisen.

Das gilt nicht, soweit ausschlieBlich verpackte Lebensmittel gewogen, gemessen, gestempelt, bedruckt oder in den
Verkehr gebracht werden, ebenfalls nicht fir die Primarproduktion und die Abgabe kleiner Mengen von

Primarerzeugnissen.

Die erforderlichen Fachkenntnisse fiir die in der Anlage 1 der Verordnung genannten Sachgebiete beinhalten
Kenntnisse tiber:

Eigenschaften und Zusammensetzung des jeweiligen Lebensmittels

Hygienische Anforderungen an die Herstellung und Verarbeitung des jeweiligen Lebensmittels
Lebensmittelrecht

Warenkontrolle, Haltbarkeitspriifung und Kennzeichnung

Betriebliche Eigenkontrollen und Riickverfolgbarkeit

Havarieplan, Krisenmanagement

Hygienische Behandlung des jeweiligen Lebensmittels

Anforderungen an Kiihlung und Lagerung des jeweiligen Lebensmittels

Vermeidung einer nachteiligen Beeinflussung des jeweiligen Lebensmittels beim Umgang mit
Lebensmittelabféllen, ungenieBbaren Nebenerzeugnissen und anderen Abfillen

10. Reinigung und Desinfektion
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Wiederholung der Schulungen:

Die Schulungen sollten regelméBig angeboten werden. Auch der Unternehmer muss sich regelmédBig informieren und
die entsprechenden Kenntnisse auffrischen. Es bietet sich an, die Lebensmittelhygiene-Schulung und die Belehrungen
gem. § 43 IFSG miteinander zu verbinden und am gleichen Termin durchzufiihren.

Belehrung nach § 43 Infektionsschutzgesetz (IFSG)

Erstbelehrung durch das Gesundheitsamt:

Jeder (Unternehmer und Arbeitnehmer, auch Saison- oder Aushilfskrifte und mithelfende Familienangehérige) der
erstmalig mit bestimmten Lebensmitteln oder Bedarfsgegenstidnden (z.B. Messer, Geschirr, Kiichenmaschine), die
fur die genannten Lebensmittel verwendet werden, in unmittelbaren Kontakt kommt, muss sich vor Aufnahme
dieser Titigkeit einer Erstbelehrung durch das Gesundheitsamt unterziehen. Der Belehrte erhilt eine
Bescheinigung, die dem Arbeitgeber auszuhindigen ist. Personen, die ein Gesundheitszeugnis nach § 18
Bundesseuchengesetz besitzen, bendtigen keine erneute Belehrung.

Wenn Sie Kontakt mit folgenden Lebensmitteln haben, miissen Sie die Schulung absolvieren:

e  Fleisch, Gefligelfleisch und Erzeugnisse daraus

e  Fische, Krebse oder Weichtiere und Erzeugnisse daraus

e  Eiprodukte

e  Sduglings- und Kleinkindernahrung

¢  Speiseeis und Speiseeishalberzeugnisse

e  Backwaren mit nicht durchgebackener oder durcherhitzter Fiillung oder Auflage

¢  Feinkost-, Rohkost- und Kartoffelsalate, Marinaden, Mayonnaisen, andere emulgierte SoRen, Nahrungshefen

Landratsamt Bad Kissingen - Gesundheitsamt
SalinenstralRe 1, 97688 Bad Kissingen

Tel: 0971/7165-0

Fax: 0971/801-8133

E-Mail: gesundheitsamt@kg.de

Belehrung nach Aufnahme der Tatigkeit durch den Arbeitgeber/Unternehmer:

Nach Aufnahme der Tatigkeit muss der Arbeitnehmer nochmals durch den Unternehmer belehrt werden, Grundlage
ist § 43 (4) IFSG. Dies gilt auch, wenn eine neue Tatigkeit begonnen wird. Die Belehrung ist zu dokumentieren.

Folgebelehrungen alle zwei Jahre durch den Arbeitgeber/Unternehmer:

Des Weiteren missen Arbeitnehmer im Lebensmittelbereich alle zwei Jahre an einer Belehrung teilnehmen. Diese
Belehrung erfolgt nicht mehr beim Gesundheitsamt, sondern kann vom Arbeitgeber oder einem Dritten
durchgefiihrt werden. Auch der Unternehmer muss sich regelmiRig informieren und die erworbenen Kenntnisse
auffrischen. Die Belehrungen sind zu dokumentieren. ;

Dokumentation:

Die Bescheinigung der Erstbelehrung nach Infektionsschutzgesetz ist dem Arbeitgeber zu Uberlassen. Die
Folgebelehrungen durch den Arbeitgeber sind zu dokumentieren. Die Dokumente sind im Betrieb verfligbar zu
halten und der zustdndigen Behdrde auf Verlangen vorzuzeigen. Bei wechselnden Einsatzorten (z.B. Backereifilialen)
sollten Kopien dieser Dokumente in den entsprechenden Betrieben vorliegen.
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